Ruashi Mining SAS

Ruashi Mine Site, Luano, Lubumbashi
République Démocratique du Congo

T (bureau)

+243 (0) 819 782 744

+243 (0) (819 RUASHI)

E ruashi.mining @ruashi.com

W www.metorexgroup.com
ID-NAT: 05-BO500-N 4 5421 Z LUBUMBASHI

RCCM: CD/LSH/RCCM/14-B-3083
NIF : AD704687D

METOREX

ASUBSIDIARY OF THE JINCHUAN GROUP

Capital Social équivalent en FC de 12 000 009.00 USD RUASHI MINING
Lubumbashi, le 26 juin 2025 , eyt
J COUR DES CGME-TE:%
CARINET DU PREMIER PRESIDED
Ministére des Mines ._‘_a_f-“_mr,li‘r pu r’[-_i.u!...l, R Siut"l\s
Kinshasa | COURRIER REGU Lﬂ]l.lllll.zgzj_
N/Réf : RM/WT/CB/FK/JM/20250626/06 \REGISTRE SOUS LE N4 ek}

Attn : Son Excellence Monsieur le Ministre des Mines

Excellence Monsieur le Mini

=h
PDAR

A

A

tre,

Nous faisons suite a la réception en date du 22 juin 2025 de votre lettre mieux

renseignée en concerne rel
chiffre d’affaires, et vous en

De la lecture de votre lettre,
RUASHI est largement infér
pour les exercices 2018 a 2
Cour des Comptes a l'issu
Spécialisé « DOT RUASHI ».

Y répondant, nous vous prig
suivantes :

)

Nous constatons _que
$US 1 339 372'570.8
2018 a 2021 que nol
RM/WT/ST/FK/SB/SK
vos services a la mém
spécialisé « DOT RUA
sanctionnés par un p
annexe, l'accusé de

I'organisme spécialisé ;

Nous reconnaissons 3
exercices de 2018 a2 2
$US 2 107 650 600.4¢
Cour des Comptes. Vs

tive au versement de la dotation de 0.3% minimum du
emercions.

il ressort que le chiffre d'affaires communiqué a la DOT
eur a celui déclaré a la Direction Générale des Impéts

23 selon la feuille d'observations vous transmise par la
de l'audit quelle a diligenté auprés de I'Organisme

ns de bien vouloir prendre en compte les observations

le chiffre d’affaires repris par I'organisme spécialisé de

1, constitue le chiffre d’affaires qui couvre les exercices

S vous avions communiqué par notre lettre référencée
SB/PL/20220819/01 du 19 aolt 2022 réceptionnée par

e date et c'est le méme chiffre d’affaires que I'Organisme
ASHI » a pris en compte lors des travaux en commission

rocés-verbal signé le 21 avril 2023 dont témoigne, en
réception de la lettre ainsi que ledit procés-verbal de

voir déclaré a la Direction Générale des Impdts, pour les

023, le chiffre d'affaires de $US 2 043 551 346.14 et non
4 comme mentionné dans la feuille d’'observations de la
cuillez trouver en annexe, les états financiers déposés a




la DGI pour les exergices 2018 a 2023 qui attestent notre chiffre d’affaires.

Cela étant, le chiffre d’affaires déclaré et a l'organisme spécialisé et a la DG est |e
méme, donc il n'y en a pas eu minoration.

Eu égard de ce qui précéde, nous vous prions de bien vouloir revoir le calcul de la
dotation de 0.3% minimum du chiffre d’affaires attendue.

Veuillez agréer, Excellence Monsieur le Ministre des Mines, I'expression de notre
considération.

Pour Ruashi Mining SAS

Ruashi Mining SAS

H Ruash; Mine Site, , a3y
Répiblicua D‘:ﬂo}::l?;u&:?lugﬁ:{‘;g‘
Wang Tao, ‘ Eo&u)
& - - # - *. (0) 819 782 744
Directeur Général=— 243 (0) 010 RS

i Eruaam.mming@nmsh'.com M E T 0 R E
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Cll.: R R e ot
- Excellence Monsieur |le Mﬁésﬂ@fﬂ%ta@,mmmismw@sla Justice et Garde|des
Sceaux ; ) : .
/ - Madame le ministre des Affaires Sociales, Actions Humanitaires et Solidarité
Nationale :

- Monsieur le Vice-Ministre des Mines :

- Monsieur le Premier Président de la Cour des Comptes ;

- Monsieur I'Inspecteur Général des Finances, Chef de Service :

- Madame I'Administrateur Directeur Général du FNPSS :

- Monsieur I'lnspecteur Général des Mines :

- Monsieur le Coordonnateur de la CTCPM :

- Monsieur le Directeur Chef de Service de la DPEM :

- Monsieur le Coordonnateur de I'ITIE-RDC ;

- Monsieur le Secrétaire du Secrétariat Technique du Comité de Supervision.
(Tous) a Kinshasa/Gombe.

- Monsieur le Chef de |Division Provinciale des Mines et Géologie du Haut-
Katanga ;

- Monsieur le Directeur-Chef d'’Agence du FNPSS/Haut-Katanga :

- Monsieur le Président de la DOT Ruashi
(Tous) a Lubumbashi/Haut-Katanga.
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Son Excellence Monsicur e Président de 1
Républigue, Chef de PEtat

{Bee Mexpression de mes hommages los plus défirents)
Palais de Iy Nation

B

Som Excelience Madame Ia Premiére
Cheffe du Gouvernement

Avee Passurance de ms parfaite considisanon)
Harel du Gouvernement

Ministee,

Eseellence Monsicur le Muisre d'Etat, Ministre de
L burnzce o Garde des Seeauy

Madame e Ministye Mffiites Sociales,
Humanizaires ¢ Soldareé Nation.de 3

s \ctions

Monsdeur e Vice Minmsire des Mines ;

Mansivur e Peemter Président de la Cour des C ompres

Monseur Plnspecteur Géndral des Fotances, Chef de

\Lixl(t H

Madame T Administrareur Direcreur General du PPN

Mornsweur Ulnspecteur Géndral des Mines

Monsicor le Conrdonnareur de La ¢71CPN I

Monsteur le Directeur Chet de Serviee Jde L DPUN :
sogdonnarenr de FTUHERIDC -

Monstear o seeréuaire du scerétarin Techaigue du

Mosgraear le ¢

Comite de Supervision,

Tons 2 Nmshpsg Gombe

Monateur e Cher de Dnosien Pron menale des Mines o

Gicolnae du FLaar Naranga

Momewrs b Darcercus-Cher D \penee du [N

Hawe Karaaga
Monseur le Président de Lo Dot Ruashn Miung
4 Labumbasht Hoaa

Clous biranes
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Cour des Compres & Pissue de Paudis
MINING » sur fa gestion de Ja dotatios
dattamres communiqué 3 cette Dot est
Géndrale des Impists « DGT » pour lex ¢

T ___CHIFFRES VA

Direction Générale des Impis |

FFAIRES/USD

{( Sm‘[r J

Monsieur le Directenr Général,

ressort de ia Peuille d'observarions me wansmise par la
quidlle a diligenr¢ aupres de 1 Irganisme Specialisé « Dor RUASI
de 0.3 "o minimum du chiffre d'affaires de vorre société que le chiffre

bargement inféricur 3 cel que votre société a déclard 3 b Direction

Peerctees 20180 023 comme Findigue e tableau ci-dessous ;

ECARTS/USD

-

Organismes Spécialises

2 107 630 606 44 ]

base du chiffre daffaires déclaré paz §
MINTING pour les exercices 2018 3 202

I 339 372 5 081 TH8 278 10U.03

—
i
i

I
OrFe societe 4 la DG o

i ourre, le zapprochement entre Iy dotation arcendue sur
celle réellement pavde 3 L Do RUASIHIT

B su présente comime suit :

" Chiffee daffaires déciar

Dotation artendue |

Daotation payée

| | carts/USD |
20 DGI/USD | (Contub /USD ' (Cumul JE_SP;H_LM__E‘?“““'E”E..k___;
S O 1 R T S S SV X R

communiquc 3 I Dor RUASEHEL ec Yui
ter du Code Minier, je vous invit
e manque & gagmer résubane du appo
OR2IT USDY er e, dans Te délai e vingt

informe gue les sanctions prévues par les

appliquées.

Fespression de mes sentiments patriotiy

4" Nwaau [omout'e du God

1Swwen

L

S

¢ a4 pregdre toutes Tes dispositions yui

P
rant

Considerant yue votre soci¢te a minoré le chiffre daffaires
CONSUING Uy Catrare a la tansparence contormément o U \rricle 311
simiposent pour verser d cutte dernicre
¢hement de L dotation atendue o celle réellement pavee, soir 5 112
ftun 21 jours 4 duter de L réeeption de I présente.

A detaur Jde s'enéeater dans I déla susvisé, jo vous
textes gaux or réglementaires en vigueur en I matidre vous seront

Veuillez asréer, Monsicur le Directeus Généeal,

it
Ponar le Ministre en mission.,

Godard MOTEMONA GIBOLUM

Vice-Ministee

4ot =imangga Combe - ROC
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E Faor e juridique (1) : ’Qj_'
! Entreprise sous contrdle public

o ol

-

Réyine fiscal (1) : L—lﬂl
! “ Entreprise sous conwréle privé national
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H |
§ - i
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[X]

@

[

- A e ——— e s ———— e
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{va) ()
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£9013 /T A
]

/
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. Entreprise sous contréle public

Entreprise sous contréle privé national
Pays du siége social (1)« | LMI}J Entreprise sous contréle privé étranger

E Nomt 2 d'établissemerts dans (e pays: Igl g |,5§| Autres 3 préciser

Régimu fiseal (1) : Lm

O 0O 0O O

Nomb ¢ d'établissements hors du pays pour ol c
lmuc Is une comptabilité distinete est teque J_LU

Premliz:e annéa d'exercice dans le pays : I 2!! 9] E‘c J

" Code nomenclature i L‘hlffre’ffa!res HT
d'activité {*) {CAHT) ou Valeur ajoutée
(VA ()

—

935.94¢ . 56

3.408. 4¢3
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[_UASHI ﬁiézmme SAS
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w o - ‘ RU ASHI m& Signature Daﬁe ﬁ.} , WL N
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A
G902 3

Dénomination sociale de | ntrep U A S L
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Régime fiscal {1) :
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Nombre \f'établissements dans le pays |

Nombr: *établissements hors du pays puur
lesquel: ine comptabilité distincte est tenue

HU@HEI

[0l olo]

d’activité '}

| Code nomenclature

o] Entreprise sous contréle public

Entreprise sous contzdle privé national

Entreprise sous contréle privé &tranger

Autres 3 préciser

Chlffre daffalres HT T
(CAHT) ou Valeur sjoutée
(va) (%)

VA
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D235

| et ST Bty e
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., G o
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Ruashi Mining SAS

Fiuashl Ming Site, Luano, Lubumbashi

li6publique Démacratque du Congo Y

¥ (bursan)
243 (0) 819 762 744

1243 {0} {818 RUABHH
e METORE
-Eméfgg*’m‘lm“’- ASUBSIDIARY OF THE JINCHUAN GRoUP
(BICM: CDILSHRCCM/14-8-3083

I1iF : AO704887D RUASHI MINING

liupltel Soclal quivalent en FC da 12 000 000.00 USD

Lubumbashi, le 19 AoQt 2022

Ninistére des Mines | | Ministere des Mines
Kinshasa CABINET DU MINISTRE
1 SERVICE COURRIER
N/Réf.: RMANT, ISTIFK]SB/SWSB!PLQOZZOB‘! 9/01 Courrier mjﬂ’}d’} } A
£/ ‘. .aH o
Ain : Excellence Madame Ia Ministre des Mines ” :;‘u:az?e. sixsgl S ;gff%;

Cincerne : Accusé de aptlo
VIL Réf. : CAB.MINIMINESIANSK!(BS?BIO1I2022

E:xellence Madame [a 'Ministre,

Nuus faisons suite a votre correspondance mieux référencée €n concerne par laguelle
Vaus nous demandez de vous communiquer le chiffre d'affaires de notre société pour
la sériode de 2018 3 2021 et vous en remercions.

Y laisant suite, veuillez trouver ci-aprés, par année, le chifire d'affaires de notre
soniété :

N’ | Année Chiffre d'affalres {5u8)

1 12018 381 558 821,15
2 2019 278 355 544,00
|3 2020 312 821 629,00

4 |2021 362 630 377,89

Tollt en vous souhaitant d'en accuser bonne réception, nous vous prions d'agréer,
Excelience Madame la Ministre, 'expression de notre considération distinguée.

Pour Ruashi Mining SAS Ruash? Mining SAS
o ungo. Lyt

Wang Tae, P’ "

i T243 {D) 610 T2 744

Diricteur Général B MET 0 RE X
2 mm&wﬁ;‘mwm, AR OF Tedt KRAIAN NROUP

C.lL: A oSt g RUASHI HINING _

- Mansieur le Ministre dbs #2890 iahsa«mﬂms’Humanita{res et Salidarité

Nationale ;
« Monsieur le Vice-Ministre des Mines :
-« Monsieur le Sacrétaire General aux Mines ;
Monsieur le Président de Ia Chambre des Mines

(Tous) & Kinshasa/Gombe

- Messieurs les Chefs des Divisions Provinciales des Mines
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COMPTE RENDU DE LA REUNION SUR LES TRAVAUX EN
COMMISSION

I [mtroduction

Le présent rapport est une mesure d'application des dispositions
statutaires reprises dans le manuel de procédure et du réglement dordre
intérieur. Il est un instrument de gestion qui explique les dékisions et les
erientaticins prises par les membres de Terganisme pour assurer leur gestion ;
Saisie coimmme une tentative d'organiser rationnellement des moyens matériels
et humains dans le but d’atteindre leurs objectifs.

Il est aussi un effort pour introduire des méthodes de
rationalisution et de planification susceptibles d’aceroitre non seulement leur
profit ; mads aussi Vefficacité leur action.

Ce rapport constitue donc I'outil de référence concernant :

. Planification et identification de projets & impact

« L&l aboration d’un plan de trésorerie

Flanification sur la mise en place de I'unité d'exéoution des projets (UEP)
Etablissement dune feuille de route ou d’un plan de travail et de budgst
ant.ael,

CRTESES

Pour matérialiser cette vision trois groupes ont produits les travaux
en commigsion dont en voici les contenues :



1. Groupe thématigue planification et identification des projets &
impracts.

Ce groupe a travaillé sur la construction, la réhabilitation et
Iéquipement des infragtructures éducatives et sanitaire ; 'accés aux services
sociaux de base, incluant Je développement du capital humain et le transfert de
la compéience ; les infrastructures économiques. Les résultats de leurs travails
sont observés en détail dans leur rapport Ad Oh.

2. Groupe thématique plan de irésorerie

Pour conditionner efficacement le systéme de gestion, ce groupe
travaillant sur Vélaboration dun plan de trésoriére, s'est appesanti sur la
réduction des risques et l'uniformisation de pallier des fonds issus de la
dotation pour contribuer aux projets de développement communautaire et
obair airnsi aux principes de gouvernarce.

[l a été mentionné sur le plan de trésorerie trois rubriques
notamuient :

1. Lus ressources : ¢'est-a-dire la dotation 2018, 2019, 2020 et 2021 ; dont
les chiffres d’affaires officiellement communiqués par Tentreprise
silavent &: 2018, CA 381 558 921, 15USD. 2019, CA 278 355 544,
QOUSD : 2020, CA : 312 821 629 00USD, 2021 CA : 362 630 37729.

Réf : RMWT/ST/FK/SB/SK/SB/PL 2022081%/01

Totaux : CA 1.335 366472, 14 USD X 0,3% donne une ressource de
40666419,410SD.

0. i'nwestissement: aux taux de nonante pourcent des ressources
comprends : les projets, matériels roulant, mobilier de bureaux,
natériels informatiques et les frais de premier établissement de
l'organisme. Le montant intervenant pour cette rubrique est de 3660
029, 46 USD

3. lLe fonctionnement . cetie rubrique touchant a la gestion quotidienne et
sclater en frais du personnel, frais administratif, le transfert au comité
de supervision de suivi et de controle, et la réserve mathématique. Le
montant total s’éléve a 406 669, 94USD. Le détail en chiffre pour toutes
les rubriques sont observés sur le document ad Oh.




4. Groupe thématique sur Ia Planification de mise en place de Punité
@’euréoution de projets.

regard de montant et les impératifs de gestion observé, le recrutement de
membres ‘e I'UEP se fera en interne ou en externe selon les disponibilités et les
compétences recherchées pour lopérationnalisation de lorganisme. Ainsi, le
personnel 4 recruter sont lag suivants :

- Chel des projets ;

- Finzncier ;

. Comptable ;

- Seci dtadg@permanent ;

- Responsable de cellule de passation de marché et de projet.

[ I e Q)

22 I



DOT RUASHI
. LISTE DES PRESENCES DE L’ORGANISME SPECIALISE DOT RUASHI

N | Noms des Membres |N um Adresse mail | signature
- * |téléphone o
1 | MOKUBA NKUNVIA Alain oA S92/ A i
NYEM 30 MUYAULI jean ’ T
‘ PIERRI 0 JA18%3035 _
3 | KALASA MWAPE Elise oS3 [fllw © e PR\
4 | BUKIV/A NYEMBO Justin 0% 90 it
5 [ NGOYNGONGO Marcel 2V PV Pt 2t
6 | KABWITA MALENGE 69 35 1,156%7 P lAle e
Christuphe A e L o
7 NUNKIJ KASHAR Martine OB% 1235;(_72# _=
MAYLINGA KYAPAKYAPA QBARTUD |G fzo o =
8 Emilic: ! A0 fantANL' Cumtv
g | KABANGE NUMBI Honore D99y R s
10 | KIBOVAKETA Godefroid : « v
11 | KAMEALE SIVIHWA Jacgues (HOE23 DT2 Hork. Ko w-l.pé szﬁ%ﬁ')“
MPUIGA KODIA Antoine- | 040 Q53435 | - _ = 7%
Z Méds d il ’%f |

Fait & Lubumbashi, le.#%<7.../25/20.2 3

DOT RUASH] BRSNG

Alain Hofyba N yene.

Fiegidor



